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o п'eтoДПческoм oбъединенlп yrптrЛей }IБoУ сoЦI J\t 40 r: Bлaдпкaвкaзa

l. oбщпe пoлorкенпя.
l.1 Метoдичeскoе oбъединениe (Мo) - этo

иЛи циклa ПpeдMетoB. иJlи oДнoй стУпени
напpaBлений.

грyпПa ПедaгoгoB oдIroгo предМетa
oo)Дения)) или вoспиTaTельItoГo

l.2 Mo сyбъeкr BH}"Tpи шкoльHoIо yrrpaBлeниJТ'
-r.J rvlL, сoзДa]oтся нa дoбрoвoльнoй oснoBе' исхo.ця из иrrTepeсoв и пoTpебнoсTей

1пrитeлей.

2. Зaдarи метoдПческoгo tl6ьеДпнения.

'2.] }беспетивать 
пpoфeсоиoнaльныЙ и тBopческий рoсT педaГoгoв.Z.z. wсBa|4BaтЬ нoвoе сoдеpя.3ниe, техIloлoгии и Мel.,.цьl пе'дarDгичeскoй.дeятельHoсти пo свoeNfy пpeдметy RапpаBлeHиIo paбoты.

u.J.Loз.цaвaтЬ aTмoсфеDv o'I
,.4.й;';;;.";;;;ж," 

uiBетоTBеннoоTи зa кoEечньIe pезyльTaты тpyДa.

щoфиtя. 
DolЬ сoсToяIlия ПрeПoдaBa}rшI пo пpе'цМетаr,r оBoегo-

* ^ 
ЪS.oбoбщu.ь ПpoГpесоиBнь]й 

-педaгoгичeский oпьlт, oс)ДцeствJIять егoПpoп:laнl/ и внeДpеlIие в щaктикy рaбoты rrrкoльl.
Z.o. L,сyщесTвJIяTЬ моrtиTopинг кaчeстBa пpеподaвaния lредI\'IeToB oBJIaдeнияиI{нoвaциoIlньIМи TехloЛoгI.lJIМи и T.д.

3.O-pгaнизaция paбoтьI метoди.lескoгo oбъeДцнепПя.
3. l. M^o вoзглaвляeТсЯ p} кOвoдиТeЛем.
J.Z. t,}.кoвoДитeль Мo вьrбирaeтся членaми Мo из числa aвTopитeпъrxпeдalогoB, иМeloп{их BЬIсIп)4o или пepв1тo квaлификaциoнIiytо кaтегoриIо' иJIинaзнaЧaеTся aдМинисщaциeй шкoльI' исхoДЯ из Tex rr(е пpинципoв.

-- . .1.. 
'o плirниpyeт сBoIо paбory нa yв"бныл .;;;;;;o.Bедение зaсe,цaнийи межсeкциoнlJylo дeятельHoсTъ|

4..{ок1тlентaция п oTчeTнoсTь.
4.l. Гlпaн Mo фикcиpyеTся B опeциzrЛьнoм жyрнaЛе.



, 
4.2. Зaceдaнlтя Мo прmoкoлиpylofся (укaзьrвaroтся BoщoсЬI, oбcyкдaемые Mo

Qикcирyroтся пpинимaеМЬIe рeшения, peкoмeндaщии).
4.3. Aнaлиз деяTeЛЬIloсти Мo пpедстaв'rяется aдминистpаций iшкoЛЬt в кoнце

1"reбнom гoдa.

5. Кoмпетeнцпя ц oтвeTgгвепнoсTЬ.
5.1. oбязaннoсти pyководитeля Мo:
- aнaлиз дeятeлЬнoсти кaждoгo rленa Mo;
. BЬIчлeнeние гJIaвнЬIx пpиopитеmB и IrалрaBлeний рaбoтьI Mo;- своeBpeменI{oe из}.Ieние нopмaтиBнЬIx дoЧ/,п{енmB сoзДaниe yслoвий дЛяTBopчeскom и пpoфeссиoнальнoгo poстa кая(дого педaгoгa Mo.
5.2. Прaва:
- пpоBедениe теКynleгo и рyбеяснoгo кoнтpoля;
- внeсeние щедложeний в paбory Мo, в пpoгpaммy paзBиTия Iлкoлы тpебовaние

oт aдМиI{истрaции свoевpeмeннoгo oбеспeчerrия члeнов Мo всей нeoбxoдимoй 
'

инстpyкгивнoй, нopмaтиBнoй и нa)цнo-мeтoди.reскoй дoкyментaцией;- прoведение кol (ypсoB пpoфмaстеpствa, смoтpoв yleбныx кaбинетoв
сBoeвpеМенEoй пеpeпoдготoвкy нлeнoв Мo.

5.3. Oтветствeннoсть:
- oбъeкгивнoсть arraJlизa деяТеЛьIlocTи пeДaгoгoB;
- Зa сBoeBpемeнщ4o рeаJlизaцшo глaвныx нaПpaвJleний paбoты Mo зa

кaЧeствeнн}Tо и cBoeBpeМeнЦДo peaлизaцито требoваrтий нopмaтивныx дoкyмeнmB;
- 

- зa 'кaчeстBeнн1то paзpaбmкy и пpoвeДение кarкдoгo МеporrPшIтия пo плaщ/paбoты Мo.


